załącznik nr 5

………………………………………………..			Ostroróg, dn. ……………......
(nazwa i adres szkoły/przedszkola)									(data)

Znak pisma …………………………



Zaświadczenie dyrektora szkoły/przedszkola




	Dyrektor ………………………………………………(podać nazwę szkoły/przedszkola) zaświadcza, że Pan/Pani ……………………………………………. (imię i nazwisko) nr PESEL został/a zatrudniony/a na stanowisku nauczyciela w dniu …………………………….. i w trybie ………………………………………*w dniu ………………………… uzyskał/a stopień nauczyciela mianowanego. 

	Ww. nauczyciel spełnia wymogi niezbędne do uzyskania stopnia awansu zawodowego nauczyciela mianowanego: jest nauczycielem akademickim posiadającym stopień naukowy oraz legitymuje się co najmniej 5-letnim okresem pracy w szkole wyższej. Kopie dokumentów potwierdzających spełnienie wymogów znajdują się w teczce zawierającej akta osobowe nauczyciela.


Pan/Pani …………………………………………… legitymuje się:
1. Dyplomem ukończenia studiów wyższych i uzyskaniem tytułu ………………………..**.
2. Posiadaniem odpowiedniego przygotowania pedagogicznego.
3. Uzyskaniem w dniu ……………………. stopnia naukowego ………………………….
4. Co najmniej 5-letnim, do dnia uzyskania stopnia nauczyciela mianowanego, okresem pracy w szkole wyższej.
5. Nawiązanym na podstawie umowy o pracę stosunkiem zatrudnienia w tutejszej szkole/przedszkolu trwającym od dnia …………………. i nadal pozostaje w stosunku zatrudnienia.

Niniejsze zaświadczenie wydaje się na potrzeby uzyskania aktu nadania stopnia nauczyciela mianowanego.



………………………………………………
(pieczątka i podpis dyrektora szkoły/placówki)


* - wybrać właściwe: art. 9a ust. 5 ustawy Karta Nauczyciela lub art. 124 ustawy z dnia 27 października 2017 r. o finansowaniu zadań oświatowych

** - podać informacje na temat poziomu wykształcenia
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